EXCELENTISSIMO CONSELHEIRO RELATOR DA 6* RELATORIA DO TRIBUNAL
DE CONTAS DO ESTADO DO TOCANTINS.

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO - TO 06lEDC390B1DZ2E
Protocolo: 111B1/2019 Data: 11/09/2019 14:40:53
Origem: GLAYCE DE SA TAVARES MARCIANO

UF: TO CNPJ: ../-

PROCESSO: 1860/2018

REF.: Prestacdo de Contas de Ordenador 2017

Orgao: Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Palmas -
PREVIPALMAS

Senhor Conselheiro Relator,

Em atencdo aos questionamentos relatados no processo acima
mencionado, relativos a Prestagdao de Contas de Ordenador do Exercicio 2017 do
PREVIPALMAS, GLAYCE DE SA TAVARES MARCIANO, ja devidamente qualificada
nos autos em referéncia, vem respeitosamente a presenca de Vossa Exceléncia, com
o costumeiro respeito e acatamento, apresentar justificativas acerca dos

apontamentos, nos termos a seguir delineados.

Preliminarmente, nobre Conselheiro, deve ser informado que, no exercicio
de 2017, a requerente exerceu o cargo de Controladora Geral do Municipio somente
até 30/01/2017, quando entrou de licenga médica para tratamento de salde, vindo a
ser exonerada do cargo em comissdo em 25/10/2017 e aposentar-se por invalidez no
cargo efetivo em 02/05/2019 (sem nenhuma interrupgéo de licengcas médicas de

31/01/2017 a 02/05/2019), conforme Informagéo Funcional em anexo.

Assim, para saneamento dos autos, entende-se que, em se tratando de
questdes atinentes ao exercicio de 2017, o responsavel a ser questionado, no que
tange ao Controle Interno, deve ser aquele que efetivamente respondia pelo Controle
Interno no decorrer do exercicio, ou seja, THIAGO DE PAULO MARCONI, que, em

.



razdo da licenca médica da requerente, exercia a fungdo de Controlador Geral do
Municipio, conforme Ato n° 236-DSG, publicado no Diario Oficial do Municipio n°
1.707, pag. 4.

Caso este néo seja o entendimento da nobre Relatoria, € de se requerer
que sejam observados os lapsos temporais. No exercicio de 2017, como
anteriormente assentado, a requerente exerceu o cargo de Controladora Geral do
Municipio apenas no periodo de 01/01/2017 até 30/01/2017 (30 dias). Os atos
praticados fora deste periodo ndo foram em nenhuma hipétese examinados pela
requerente, vez que a mesma estava em impossibilitada em razdo de suas licengas

meédicas.

Isto posto, seguem, no mérito, as consideragbes sobre os

questionamentos apontados:

1) Item 4.12.i - “Verifica-se que a utilizacdo do dispositivo previsto no art. 37
da Lei n° 4.320/64 ocasionou a realizagdao de despesas publicas em
excesso com Despesas de Exercicios Anteriores-DEA no exercicio de
2018 no valor de R$553.586,31, contrariando o carater da
excepcionalidade do dispositivo legal, gerando inconsisténcias dos
demonstrativos contabeis da entidade no exercicio de 2017 (arts. 83 a 106
da Lei n° 4.320/64), tendo em vista a ndo contabilizagao das obrigagoes do
Ente no Passivo, referente ao valor da DEA de 2018 no valor de
R$553.586,31, afetando o equilibrio das contas previsto no § 1°, art. 1° da
LRF. Restricio de Ordem Legal Gravissima, item 3.1.3 da INTCE n°
02/2013.”

Muito embora, esteja sendo tratada como restricdo de ordem legal
gravissima, é oportuno destacar que nao é vedado o reconhecimento de Despesa, e 0

valor realizado em 2018, pode ser explicado, vejamos o quadro:

___ TipodeDespesa
Despesas com Pessoal

1.833,25 1,557,589
53.821,22 | 552.028,72

Quadro 1 — Execucéo despesas exerc. Anteriores 2017-2018

Beneficios Pre_videnciérios
Totsl -

No ano de 2017, o valor registrado como despesa com Pessoal trata-se da
bonificagdo do Programa SUPERHAR, que por decisdo do gestor municipal,
considerando que 2016 foi ano de eleicdes municipais, postergou apuragéo dos

resultados e o pagamento para 2017.
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Em relagdo aos beneficios previdenciarios, ha que se informar que tratam-
se de processos de revisdo de beneficios, que apos julgamento foram acolhidos e
apurados diferengas a serem pagas aos beneficiarios. Destaque-se que em 2017, os
processos de revisdo foram encaminhados para analise e aprovagao desta Douta
Corte de Contas.

Em relagio ao ano de 2018, conforme a Lei 2.302 de 30 de margo de 2017,
o qual dispée sobre a revisao geral anual dos vencimentos e subsidios dos servidores
publicos da administragéo direta e indireta do Poder Executivo Municipal e da outras

providéncias, vemos que:

Art. 1° Fica concedido o reajuste de 6,58% (seis virgula cinquenta e
oito por cento), sobre o vencimento ou subsidio dos servidores
publicos da administragdo direta e indireta do Poder Executivo

Municipal, relativo a data-base de janeiro de 2017.

Ll

Art. 6° A revisdo geral de que trata esta Lei se processa em
etapas, no decorrer do ano de 2017, cujo pagamento sera
efetivado conforme disponibilidade financeira, com observancia
das normas previstas na Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de
2000, inclusive dos valores financeiros gerados entre a vigéncia

desta Lei e sua implementacao. (grifo nosso)

Por decisdo do Chefe do Poder Executivo, foi elaborado plano de
parcelamento do pagamento da data-base de 2017 conforme a faixa de renda do

servidor, e o retroativo seria pago a partir de janeiro/2018.

Essa decisdo de nao efetivar o reajuste dos servidores ativos, afetou a
implementagdo do reajuste dos beneficios de aposentadorias e pensdes que
possuem clausula de reajuste atrelado ao reajuste dos servidores da Ativa. Em funcao
dessa mesma decisdo do gestor municipal, o valor dos retroativos de 2017 so
puderam ser concedidos na mesma data em que se reajustou os salarios dos

servidores da Ativa, ou seja em 2018.

Muito embora, a realizagdo da despesa ocorreu em 2018, sua execugao

nao afetou o resultado do exercicio corrente, tendo em vista que a contabilizagéo das
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despesas do exercicio anterior, toda a formalizagéo dos registros contabeis esta em
concordancia a que preceitua o Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor Publico —
MCASP, item 13.2.1 Despesas de exercicios encerrados para as quais o orgamento
respectivo consignava crédito proprio, com saldo suficiente para atendé-las, que nao

se tenham processado na época propria,

Ocorrendo o fato gerador no exercicio anterior (credor cumpriu a
obrigagdo) sem que tenha sido registrada uma VPD a época propria,
nos casos de despesa corrente, exceto aquelas com aquisicdo de
itens para estoque, devera ser registrado patrimonialmente um
Superavit ou Déficit Acumulado no exercicio corrente, no qual sera
executada orgamentariamente a DEA (p. 266, MCASP- 82 edigéo)

Desta forma todos os langamentos contabeis em relagdo a DEA ocorridas
em 2018, comprova que o registro contdbil segue rigorosamente a todas as

normativas estipuladas pela legislagdo. Tendo como langamento padréo na conta de

Em reforco a justificativa destaco o teor do art. 37 da Lei Federal n°
4.320/1964, in verbis:

Art. 37. As despesas de exercicios encerrados, para as quais o
orcamento respectivo consignava crédito préprio, com saldo
suficiente para atendé-las, que néo se tenham processado na época
prépria, bem como os Restos a Pagar com prescrigéo interrompida e
os compromissos reconhecidos apdés o encerramento do exercicio
correspondente, poderdo ser pagas a conta de dotagéo especifica
consignada no orcamento, discriminada por elemento, obedecida,

sempre que possivel, a ordem cronologica.

A auséncia de crédito proprio, para atender as despesas, ou a falta de seu
processamento em época propria (empenho), ou ainda, a falta de inscricao em Restos
a Pagar, nao sdo impeditivas do adimplemento da obrigagcéo pelo Poder Publico,
podendo e devendo extinguir as despesas do exercicio anterior, mediante utilizagao
de dotagdo especifica do exercicio corrente, discriminada por elementos (despesas

com pessoal, material, servicos, obras e outros), respeitada a ordem cronoldgica, isto
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é, preferéncia ao fornecedor de material ou prestador de servico com a conta mais

antiga.

Ensina José Mauricio Conti:

Consideram-se como compromissos reconhecidos apdés o
encerramento do exercicio aquelas obrigacdes de pagamento
oriundas de lei, mas somente admitidas como direito do credor apés
o término do exercicio correspondente. Também nesse caso ha a
permissdo para que referidas despesas sejam pagas pela dotagao

despesas de exercicios anteriores.

Cumpre ressaltar que o reconhecimento de todas as obrigagbes
acima mencionadas [descritas no art. 37 da Lei n® 4.320/64] é de
atribuicdo da autoridade competente para efetuar o empenho da
despesa (art. 22,§1°, do Decreto 93.872/1986). Além disso, 0
pagamento dessas despesas devera, a medida do possivel, observar
a ordem cronolégica, até mesmo em obediéncia ao principio
constitucional da isonomia e aos principios da Administragéo Publica
legalidade, impessoalidade e moralidade, insertos no art. 37, caput,

da Constituicao Federal.

Como se V&, é legal o pagamento de compromissos reconhecidos apés o

encerramento do exercicio, sendo que o reconhecimento de tais obrigacdes é

atribuigdo da autoridade competente para efetuar o empenho da despesa.

Tao logo nobre relator na oportunidade, cabe ressaltar que o contador do

municipio de Palmas ndo possui ciéncia sobre a execucdo das despesas que estao

sendo realizadas pelos ordenadores de despesas, nem tdo pouco sobre as despesas

que terdo seu reconhecimento no exercicio futuro, pelo fato de néo participar dos atos

da gestdo municipal e por ndo ser designado para tal. Por conseguinte, fica restrito a

formalizagéo registros do atos e fatos que Ihe incorrerem.

Acrescento também que, o controle orgamentario do Municipio néo fica sob

a responsabilidade da contabilidade, atualmente esta fungdo & desenvolvida pela

Secretaria de Planejamento, Orgamento e Gestao.
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2) Constata-se que ao final do exercicio em analise O Instituto de
Previdéncia Social do Municipio de Palmas - Previpalmas, apresentou
saldo na conta estoque de R$2.216,34 ao analisarmos as movimentagoes
na conta 1.1.5 - Estoques, observamos que houve R$46.799,73, de
débitos/entradas e R$51.299,92 de créditos/saidas, também houve
despesas liquidadas na rubrica de despesa 3.3.90.30 - "Material de
Consumo” de R$ 45.914,06 e na rubrica de despesa 3.3.90.32 - “Material
de Distribuicdo Gratuita” de R$ 0,00, e as baixas na conta 3.3.1 - "Uso de
Material de Consumo” da DVP no valor de R$47.462,81, conforme
detalhado a seguir:

Como é cedico, o papel do Controle Interno € verificar a formalidade e
legalidade dos atos da gestéo publica.

As decisées de cunho administrativo, de ordem discricionaria e de carater
de oportunidade e conveniéncia, cabem ao gestor publico do Previpalmas e ao
Conselho Municipal de Previdéncia. Outrossim, pelo menos até 31/05/2017, também
ao Grupo Gestor de Governo, conforme se vislumbra no Decreto n° 983, de 4 de

margo de 2015 (revogado em 31/05/2017 pelo Decreto n° 1.390), senao vejamos:

Art. 12 O Grupo Gestor de Governo (GGG), instituido pelo Decreto n® 378,de 8
de fevereiro de 2013, 6rgdo deliberativo e consultivo, vinculado ao Gabinete do
Prefeito, diretamente subordinado ao Chefe do Poder Executivo, é

reestruturado na conformidade deste Decreto.
Art. 22 O GGG tem as seguintes atribuicées:

[...]

VIl — conceder prévia autorizagdo, quanto a oportunidade e conveniéncia, em
todos os processos para aquisi¢do e contratagdo de bens, materiais de consumo,
servicos, obras e servicos de engenharia, que incidam em despesas no ambito da
administracio direta e indireta do Poder Executivo Municipal, bem como para a

concessio de subvengdes sociais;

Considerando que a gestdo de almoxarifado e de compras era de
competéncia da Diretoria de Administragdo e Finangas, mediante os atos
discricionarios, de oportunidade e conveniéncia da Presidéncia do Instituto (e do
GGG), resta prejudicada a analise técnica, dos aspectos relacionados ao

planejamento e execugéo da gestao do estoque.
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Oportuno frisar que a Diretoria de Administragdo e Finangas do
PREVIPALMAS levanta as demandas, solicita aprovagao da Presidéncia, que por sua
vez submete ao Conselho Municipal de Previdéncia Social, que analisa

qualitativamente os processos de compra e aprova.

Porém, vale destacar que a decisdo de manter um estoque pequeno em

2017 nao teve o condao de afetar as atividades administrativas do Instituto em 2018.

E salutar que, essa Douta Corte de Contas adotasse a citacdo do
responsavel pela Diretoria de Administragédo e Finangas, do Grupo Gestor de Governo
e do Conselho Municipal de Previdéncia, a fim de ter melhor respostas a todas as
divergéncias das questbes relativas a execugéo orgamentaria e financeira da Unidade

Gestora, no tocante @ manutengao do estoque do almoxarifado.

Isto posto, quanto as divergencias apontadas no RELATORIO DE
ANALISE, entendemos que as mesmas foram sanadas, esperando tdo somente o
posicionamento desse Egrégio Tribunal de Contas no sentido de que sejam
plenamente aceitas as razées de defesa ora apresentadas, fazendo-se assim, a

necessaria, costumeira e lidima justica.

Termos em que pede e

Espera deferimento.

Palmas - TO, aos dias 11 dias do més de setembro de 2019.

' :
@ (9 (-Qj_) SQ { F{‘CU\UCMW

Glayce de Sa Tavares Marciano

Ex-Controladora Geral do Municipio



PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMAS

INFORMAGAO FUNCIONAL

1 DADOS DO SERVIDOR : i SR : SR ; Wl

MOME: 131345 - GLAYCE DE SA TAVARES MARCIANO C.P.F.: 94341184172 PIS/PASEP: 126.522.463-15
DAT. 27/03/1980  SEXO: FEMININO R.G.:1201654 ORG. EMISSOR: SSP EXPEDIGAO:  14/0512010
NATURALIDAD  GOIANIA-GOIAS ESTADO CIVIL:CASADO ™0 A+ DEFICEENCIA Nao

CTPS: 1 SERIE: * EXPEDIGAO: UE: TITULO 41773181074 ZONA: 020  SESSAO: 0344
PAI.  ADENOR TAVARES RESERVISTA: RAGA/COR: BRANCA

MAE: JOSINA GOMES DE SA TAVARES GRAU INSTRUGAO: ENSINO MEDIO COMPLETO

NACIONAUDADE: BRASILEIRA

1.4 ENDEREGO DO SERVIDOR . s Y b i Sy :

ENDEREGO: ALAMEDA 03 QUADRA: 7045 LOTE: o1 NUM.: 88
COMPLEMENTO: Q104 BAIRRO: 704 $

CIDADE: PALMAS UF: TO  CEP: 77000000

TELEFOME: 6332144250 GELULAR: E-MAIL:

2 DEPENDENTES e Bha R e i ' e S e 3 LR R
NOWE TIPO DE NASCIMETO  LIM.IRRF LIM. SAL. FAMILIA  P. SAUDE PLANO ODONT.
Iﬂpmc TAVARES MARCIANO = FILHO(A) NAC DEIG3/2003 | 25/03/2024 250032017 NAOC NAO i
U TUGAS TAVARES MARCIANG  FILHO(A) 5062000 | 05/09/2030  05/08/2023 NAO NAO

3 wdNTRATOS/MATRICULAS ; SR L BRI TS :

CONTRATO: 161001 SITUAGAD: INATIVO DATA ADMISSAO: 24/07/2000  CARG. HOR. 180  CARG. HOR, 40

o DECRETO ATO 12058 DATA ATO: 30/06/2000

VINCULD: EFETIVO PREVIDENCIA: PREVIPALMAS (FUNCIONARIO E EMPRESA) PROVIMENTO: 20 - CONCURSADO

DATA DESLIGAMENTO: 11/08/2018 EXONERAGAQ: 12/08/2012  TERMINO DO CONTRATO: DATA DO ACERTO:  14/06/2018
DATA DO ATO DE DESLIGAMENTO:  10/06/2018 MOTIVO DESLIGAMENTO:  APOSENTADORIA POR INVALIDEZ, EXCETO A DECORRENTE DE DOENGA

PROFISSIONAL OU ACIDENTE DO TRABALHO
OBS. RESCISAO: PORTARIAPREVIPALMAS/DP/GAB N°68.DE 10/06/2019, CONCEDEU APOSENT: ADORIA N® ATO DESU n AN
POR INVALIDEZ ESTA PORTARIA ENTRA EM VIGOR NA DATA DE SUA PUBLICAGCAO,
RETROAGINDO SEUS EFEITOS A DATA DE 02/05/2018, DATA DO LAUDO MEDICO

PERICIAL
£01 ATENDIDO NA DATA DE SUA PUBLICAGAO EM 12/06/2019.
INSALUSRIDADE: %  0.00 ESCOLARIDADE:  [NAO CONSTA]
PERICULOSIDADE:  0.00 TITULARIDADE: % 10.00
CARGOS DO CONTRATO S :
DATA CARGO CBO CARGO/FUNGAO CBOFUNGCAO  OBS CARGO
iiiaaoe o473 TECNIGO EM SAUDE- 31191010386 - GERENTE e e B e S T e
ASSISTENTE DE SERVICOS EM
SAUDE
Fliwanos 40423~ TEGNICO EM SAUDE - 211010 10386 - GERENTE 111415
; ASSISTENTE DE SERVICOS EM
et SAUDE
3171212008 10423 - TECNICO EM SAUDE - 311010 10386 - GERENTE e R g L
ASSISTENTE DE SERVICOS EM
SAUDE
GEESGeT T fodzs  TECNICO EM SAUDE - 491010 10386 - GERENTE e e e
ASSISTENTE DE SERVICOS EM
SAUDE
13172076 10423 - TECNICO EM SAUDE - 211010 10835 - CHEFE DE NUCLEO ! 111415
ASSISTENTE DE SERVICOS EM
SAUDE
S3sia011 " 0423 - TECNICO EM SAUDE - 411010
ASSISTENTE DE SERVICOS EM
SAUDE
ST 0424 TEGNICO EM SAUDE - 411010 10796 TASSESSOR TEGNICO e e e e G
ASSISTENTE DE SERVICOS EM

11122 - SECRETARIO 111415

12111i2016

10423 - TECNICO EM SAUDE - 411010
ASSISTENTE DE SERVICOS EM
SAUDE

RESPONSAVEL PELA IMPRESSAO23/07/201 - 18:09:11 - 73855808120° 1 ol 1.8
15.6-D. F. 8.~ 141102013 PRODATA INFORMATICA LTDA



PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMAS

INFORMAGAO FUNCIONAL
2411112016 10423 - TECNICO EM SAUDE - 411010 10881~ CONTROLADOR 1 111415 ATO N° 1140 NOMEOU A SERVIDORANO CARGO
ASSISTENTE DE SERVICOS EM DE CONTROLADOR GERAL - DAS -2, A PARTIR DE
SAUDE 2411112018,
"""" 10423 - TEONICO EM SAUDE - 411010 o= ATO N°985 EXONEROU, DO CARGO DE
ASSISTENTE DE SERVICOS EM CONTROLADOR GERAL , -DAS-02, A PARTIR
SAUDE 251102017,
LOTACOES DO CONTRATO 141001 : 2
DATA  LOTAGAD M. e N e
24107712600 0.637.1 - JUNTA MEDICA GFIGIAL ™2 PREFEITURA MUNICIPAL 2 PREFEITURA MUNICIPAL DE
PALMAS
“20/G972007  0.64 - GABINETE DO SECRETARIO 2 - PREFEITURA MUNIGIPAL ™™~ 2-PREFEITURA MUNIGIPAL DE —~~~ 7 7 mommmm e
PALMAS
09072007 T 0.64.0.6- GERENCIADE 2 PREFEITURA MUNICIPAL 2-PREFEITURA MUNIGIPAL DE 77 77mmmmmmsmsssmse e
EXECUCAO ORCAMENTARIA PALMAS
‘05/0372008  0.64.0.6 - GERENCIA DE """ 2 PREFEITURA MUNICIPAL 2 PREFEITURA MUNIGIPAL DE 7 7" mrmmemssmssmmmms e
EXECUCAD ORCAMENTARIA PALMAS
FT1P2008 " 0.64.06 - GERENGIADE TTT2UPREFEITURA MUNICIPAL 2-PREFEITURA MUNICIPAL DE 777777 77w oo
EXECUCAO ORCAMENTARIA PALMAS T
0177200606406 - GERENCIADE 2. PREFEITURA MUNIGIPAL
EXECUCAQ ORCAMENTARIA PALMAS
01/06/2613  180.1.2 - SESAU - DIRETORIA DE 8600 - SECRETARIA MUNIGIPAL DA~ 8800 - SECRETARIA MUNICIPAL 77 mmmmmmsmmmsmmsss e
GESTAO E FINANCAS £ DA SAUDE
TZAT2010 95 1 - GABINETE DO SECRETARIO 2500 - SECRETARIA MURIGIPAL DE 3500 - SECRETARIA MUNIGIPAL """ =""=="="===" i
P 0, ORGAMENTOE  DE PLANEJAMENTO,
GESTAO ORCAMENTO E GESTAO
010612011 27 - GABINETE DO SECRETARIO 2700 - SECRETARIA MUNIGIPAL DE 2700 - SECHETARIA MUNIGIPAL G

FINANCAS

DE EXECUCAD 2700 - SECRETARIA MUNICIPAL DE

DE FINANCAS

DE FINANGAS

2700 - SECRETARIA MUNIGIPAL ~

ORGAMENTARIA FINANCAS DE FINANGCAS
70172013 32.4 - DIRETORIA DE GESTAO £~ 3200 - FUNDO MUNIGIBAL BA BAUDE 3300 - FUNDO MUNICIPAL DE 777777777777 s
FINANCAS SETORIAL
010812615 326 SERVIDORES A DISPOSIGACBEDD - SECRETARIA MUNIGIPAL DA~ 8500 - SECRETARIA MURIGIBAL ™™~ ="""=" """ ===~ B
s
240772078 480 - CABINETE DO SECAETARIC 2700 - SECRETARIA MUNIGIFAL DE ™™ 3700 - SECRETARIA MUNIGIBAL ™= ~™" """ """ = o mm s e
FINANGAS DE FINANGAS
“10i04/2015 " 513.3 . DIRETORIA DE GESTAG E 3200 - FUNDO MUNIGIPAL DA SAUDE UDE "3200 - FUNDO MUNIGIPAL DE 777777 77w oo
FINANCAS SAUDE
EATZ0T6 17 GABINETE T 1300 . SECRETARIA MURIGIPAL DE 1300 - SECRETARIA MUNIGIBAL -~~~ """ e s e "
TRANSPARENCIA E CONTROLE DE TRANSPARENCIA E
INTERNG CONTROLE INTERNO
“25/10/2017 660 - GABINETE DO SECRETARIO 8600 - SECRETARIA MUNIGIFAL DA™~ 5600 - SECRETARIA MUNIGIPAL - PORTARIA NG 1 T/GABISEPLAD BE ™~
SAUDE DA 2911172017, REMOVEU A PEDIDO A
PARTIR DE 25/10/2017.
“26/1072617 " §50.9.2 - GERENCIA DE GESTAG ™ 8800 - SECRETARIA MUNIGIPAL DA™~ 8506 SECRETARIAMUMIGIFAL ~ T mmmr et aen
i DE PESSOAS SAUDE DA SAUDE
TDAT20T7 " 5820 - GABINETE G0 SECRE TARIG 1300 - SECRETARIA MUNIGIPAL DE ™ "7300 - SECRETARIA MUNIGIBAL ~~~ """ =" """ """ """ === mmmmmmncee
TRANSPARENCIA E CONTROLE DE TRANSPARENCIA E
INTERNO CONTROLE INTERNO
120412677 " 6820.2 - CONTROLADORIE GERAL 1300 - SECRETARIA MUNIGIPAL DE 1300 ~ SECHETARIA MUNIGIFAC ™™=~ N T
TRANSPARENGIA € CONTROLE DE TRANSPARENCIA E
INTERNO CONTROLE INTERNO
OTI2071 8 PLAG-NOCLES 2500 - SECRETARIA MUNICIPAL DE 3500 - SECRETARIA MUNIGIBAL ™"~~~ ===~ BT R T e
SETORIAL DE FINANCAS - NUFIN PLANEJAMENTO, ORCAMENTOE  DE PLANEJAMENTO,
GESTAOQ ORGAMENTO E GESTAQ
FERIAS DO CONTRATO 161001
PERICDO PERIODO DE 6020 PAGAMENTO DIAS DE GOZO DIAS DE ABONO DIR. DE GO20
2410712000 A 230772601 02/01/2002 A "31/0172002 112002 30 DA
____ 24072001 A 230772002 01/08/2002_ A 30/08/2002 872002 30
... 2410772002 A 250172003 01/06/2003 A 30/08/2003 872003 30 =
240712003 A 2300712064 01/08/2004 A 08/08/2004 8/2004 8 i
| 2ARGTI2003 A 2370772004 ~_ TADBIZ004 A 04/09/2004 8/2004 2
24/07/2004 A 2370772006 U1/08I2006 A 30/D8/2005 472005 30 z “cozapas T

RESPONSAVEL PELA IMPRESSAO2307/2018 - 18:05-11 - 73855898120 / nulf
128-0.F. 8. - 141102013

-}
PRODATA INFORMATICA L 702




L 3

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMAS

g
INFORMAGAO FUNCIONAL
24/07/2005 A 23/07/2008 01/08/2008 A 30/08/2008 7/2008 30 GOZADAS
T24j07/2006_A 23/07/2007 01/08/2007 A 30/08/2007 712007 30 GOZADAS
24/07/2007 A 23/07/2008 040872008 A 02/09/2008 772008 30 GOZADAS
2410772008 A 23/0772009 03/0872008 A 01/09/2009 772008 30 GOZADAS
T 24107/2000 A 230712010 02/08/2010 A 31/08/2010 772010 30 GOZADAS
17/0812015 A 15/082015 82015 30 SEMDIREITO
0772014 02/06/2016 A 31/05/2016 372018 30 -
2473015 A 2300772016 031072016 A 30/10/2016 972018 28 GOZADAS
S gEelsmea i T T OTAL DEDIAS: 388 o
AFASTAMENTOS DO CONTRATO 187001 - SRR Sl ST L B
CONTRAT  AFASTAMENTO PERIODO DO OBSERVAGAD DIAS CID
61001 LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE 06/11/2002 A 16(11/2002 0
161001 LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE 31/01/2003 A 01/03/2003 30
181001 LICENCA MOTIVO DE GESTACAG OU 28/03/2003 A 22/07/2003 120
ADOCAD
181001 LICENCA POR MOTIVO DOENCA EM PESSOA 09/0B/Z004 A 10/08/2004 2
e DA FAMILIA
181001 LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE 1200872004 A 13/08/2004 2
181001 gﬁncaimucmo DOENCA EM PESSOA 2211172008 A 28/11/2004 5
AMIL
151001 LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE 11/04/2005 A _15/04/2005 5
“T"i61007  LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE 01/08/2006 A 05/08/2005 5 Ig4
181661 ucax::‘.ltl_;oa MOTIVO DOENCA EM PESSOA 17111/2005 A 25/11/2005 [
AF.
187007 LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE 01/03/2006 A 20/03/2006 20
181007 LICENCA POR MOTIVO DOENCA EM PESSOA 30/10/2006 A 03/11/2006 5
DA FAMILIA
181001  LICENCA PARA TRATAMENTQ DE SAUDE 21/02/2007 A 07/03/2007 15
764001 " LIGENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE TOB/032007 A 22/03/2007 15
161001 LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE 08/06/2007 A 21/06/2007 14
161001 LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE 18/08/2007 A 07/10/2007 20
TTUiBi001 LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE 2611272007 A 00/01/2008 15
61001 LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE 10/01/2008 A 24/01/2008 15
167001 LICENCA POR MOTIVO DOENCA EM PESSOA 15/02/2008 A 20/02/2008 ]
e SCRNERMR T
169001 LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE G7/07/2008 A 11/07/2008 5
161001 LICENGA POR MOTIVO DOENCA EM PESSOA 31/10/2008 A 08/11/2008 & AS0
o DA FAMILIA
161001 FALTA INJUSTIFICADA 01/03/2008 A 03/03/2008 BO 3
161601 LICENCA PARA TRATAMENTO DE SALDE 100372008 A 13/03/2008 4 oo
~iat001 ups_sgcwgmmnmazm DE SAUDE 16/03/2008 A 20/03/2009 5 o211
181001 LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE 30/0372008 A 13/04/2008 15 0211
61001 LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE 06/06/2008 A 20/05/2009 15
" 161001__ LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE 21/06/2008 A_04/06/2008 15 E04
181001 LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE 08/068/20090 A 12/06/2009 5
181001 LICENGCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE 22/06/2008 A 26/06/2008 5 GB2
761001  UICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE 30/0672008 A 200072009 30 E04
“i51067  ICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE 03/D8/2000 A 047092009 3 i
181001 JCENC.S MOTIVO DE GESTACAO OU 05/06/2008 A 02/01/2010 120 080
ADOCA
181001 LICENCA MOTIVO DE GESTACAC OU 03/0172010 A 03/0372010 60
ADOCAD - LC 189/2009
131001 LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE 28/04/2010 A 02/05/2010 5 A9
181001  LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE 07/0612010 A 11/06/2010 5
161001 Baf%imlr;muowomenc"“ A EM PESSOA 00/05/2611 A 13/08/2011 B
18100° ‘.Drci:;:‘.\ POR MOTIVO DOENCA EM PESSOA 2300412012 A 2770412612 5 M5
A FAMILIA
151007 LICENCA POR MOTIVO DOENCA EM PESSOA 18/05/2012 A 23/08/2012 6 Z763
. DA FAM!LIA i
161067 “LICENCA POR MOTVO DOENCA EM PESSOA 28/05/2012 A 01/06/2012 5 Z763
DA FAMILIA
“"164001  CEDIDO ¢/ ONUS PARA REQUISITANTE 01/07/2013 A 3000672014 PORTARIA/SEGRIN® 1686, DE 365
21 DE JUNHO DE 2013 -
CEDER PARA O INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE PALMAS -
PREVIPALMAS.
PORTARIA/SEGRIN® 1746, DE
28 DE JUNHO DE 2013 -
RESPUNSAVEL PELA IMNPRESSAQ2307/2018 ~ 1B:09:11 < 738556081207 § mull 3 5
128D, F. 3.« 1411012013 PRODATA INFORMATICA LTDA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMAS

INFORMAGCAO FUNCIONAL

RETIFICAR.
77181007 CEDIDO Cf ONUS PARA REQUISITANTE 0170772014 A 30/06/2015 ATO N.° 0784 - PRO, DE 15 DE 365
JULHO DE 2014 -
PRORROGAR CESSAQ PARA
O INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE PALMAS -
% T PREVIPALMAS.
161001 CEDIDO C/ ONUS PARA REQUISITANTE 01/07/2015 A 23/07/2015 ATO N.° 1,366 PRO, 13DE 23
JULHO DE 2015 -
PRORROGAR CESSAO PARA
O INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE PALMAS -
PREVIPALMAS,
ATON.* 1.432- REV, 24 DE
JULHO DE 2015 - REVOGAR
CESSAQ COM EFEITO
RETROATIVO AO DIA 24 DE
JULHO DE 2015,
161001 LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE 16/09/2015 A 3009/2015 15 E6B°
161001 UCENCA POR MOTIVO DOENCA EM PESSCA 25/0172016 A 28/01/2016 5
DA FAMILIA :
161001 LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE 08/08/2016 A 06/08/2016
161001 LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE % 31/0172017 A 01/03/2017
161001 LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE 02/0372017 A 16/08i2017
161001 LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE 17103/2017 A 15/04/2017
181001 LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE 17/04/2017 A 06/05/2017 M54.2
3t 181001 LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE 07/05/2017 A 05/07/2017 G54 =Y
161001 LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE 06/07/2017 A 03/08/2017 80
" 161001  LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE 04/09/2017 A 02/11/2017 80
____'81001 LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE 0Y11/2017 A 01/01/2018 60
161001 LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE 02/01/2018 A 02/03/2018 80
161001 [ICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE 03/03/2018 A 30/068/2018 120
161007 ~ LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE 01/07/2018 A 28/00/2018 )
181001 UICENCA PARA TRATAMENTG DE SAUDE 01/102018 A 28/01/2019 120
181001 LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE 280172018 A 2810372019 60
161601~ TICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE 30/03/2018 A 28/06/2019 &0
161001 LICENCA PARA TRATAMENTO OE SAUDE 29/052018 A 10/06/2019 PORTARIA/PREVIPALMAS/DP/ 13
GAB N°68,DE 10/06/2018,
CONCEDEU APOSENTADORIA
POR INVALIDEZ ,ESTA
PORTARIA ENTRA EM VIGOR
NA DATA DE SUA
PUBLICAGAD, RETROAGINDO
SEUS EFEITOS A DATA DE
02/05/2019, DATA DO LAUDO
MEDICO PERICIAL —
FOI ATENDIDO NA DATA DE
SUA PUBLICACAC EM
_ 12/0812019.
i TOTAL DE 2205
PENSIONISTAS DO CONTRATO 161004
* NAO CONSTAM PENSIONISTAS PARA ESTE CONTRATO.
HISTORICO PROFISSINAL - AVALIACOES 161001
HIVEIS SALARIAIS DO CONTRATO 161001
_______________________________________ LINHA SALARIAL NIVEL SALARIAL VALOR
BRI REF C REFC A R§141028
g o REF D : RELIN Ty RS 145258
TAB Il QUAD GERAL (NIV 1y REF D CRERTE L A R AT e RS 145289
ESPONSAVEL PELA IMPRESSAG23/07/2018 - 18:00:11 - 73855898120° / nul 4 5
26-D.F. 5. - 14102013 PRODATA INFORMATICA LTD4
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMAS

INFORMAGAD FUNCIONAL

REF D
REF E

24/07/2008 TAB il QUAD GERAL (NIV It} REF G REF G RS$ 201073
CONF, PORTARIA N, 253/2012-RH, DE 22 DE JUNHO DE 2012

24/0712010 TAB #l QUAD SAUDE (NIV Il)‘- TECNICOEM REF H REF H RS 2.071,05
SAUDE
CONF. PORTARIA N. 254/2012-RH, DE 22 OE JUNHO DE 2012,

24/07/2011 TAB I QUAD SAUDE {NIV Iifj - TECNICO EM REF A REF A R$2.133,18

2410712012 TAR Il QUAD SAUDE (NIV i) - TECNICO EM REF 8 REF B R$ 2.197 18

TAR gEOUAD SAUDE (NIV i} - TECNICO EM REF C REFC RS 2.263.10

SAU
PORTARIA N° 158/SEMUS/GAR, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2016 - PROGRESSAC FUNCIONAL.

SAUDE
FORTARIA N° 15&/SEMUS/GAR, OE 18 OE FEVEREIRO DE 2016 - PROGRESSAO FUNGIONAL.

............................. o 5 00 0 o e - o - o

72015 TAB Il QUAD SAUDE (NIV Ifl} - TECNICO EM REF E REFE R$ 2.400,92
SAUDE
PORTARIA N 156/SEMUSIGAS, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2016 - PROGRESSAO FUNCIONAL.

TAB Il GUAD SAUDE (NIV 1) - TECNICO EM REF F REFF RS 2472.95
SAUDE
PORTARIS CCS N* 1061/SEMUSTDE XFMSIGGP, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018 - PROGRESSAQ FUNCIONAL.

HISTORICO DE CONTRATOS cCP: 131345

Contrato Vincuto Data Admisafio Data Deslig Tempo de Servigo

26011 3 - TEMPORARIO 23001999 31/08/2000 D Anc 11 Meses b Diss

Contrato Vinculo Data Admissdo Data Desligamento Tempo de Servigo

161001 2-EFETIVO 24/0712000 11/06/2019 18 Anos 10 Meses 18 Dias

Contrato Vinculo fists Adavessn Dats Desligamento Tempo de Servigo

413013186 96 - 24/07/2000 31/08/2015 15 Anos 1 Més 7 Dias

PROCESS0S ADMINISTRATIVOSAUUDICIAIS DO CONTRATO 161001
s

RESPONSAVEL PELA IMPRESSAQ23/07/2019 - 18:0%:11 - 73855898120 / null 5 5
126-D0F 8 - 14102013 PRODATA INFORMATICA LTDA
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO TOCANTINS

ANEXO 1
Portaria n° 586/2019

CERTIDAO DE ENTREGA DE DOCUMENTOS

Certifico que a documentag@o por mim apresentada, contendo ) /
arquivo(s), na extensdo PDF., foi devidamente protocolizada/autuada neste Tribunal de
Contas do Estado do Tocantins, nos termos do art. 174 do Regimento Interno — TCE/TO,
recebendo, para tanto, o seguinte n° de protocolo: A ARA | o ‘B -

Nome: %@ Mar c (o> urr o

CPE: =72 23¢ SH{-©O

OAB/UF:

Cargo:

Assinatura: %

Observacdes:




